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دارد

شعار سازمان بهداشت جهانی در سال ٢٠١٥ “ ایمنی غذا ، از مزرعه تا سفره”

بسمه تعالی

جناب آقای دشتی
مدیر محترم نوسازی و توسعه سرمایه انسانی
موضوع : بخشنامه مرخصی مراقبت از همسر 

سلام علیکم

احتراماً به پیوست مصوبه هیات محترم وزیران بشماره ۹۲۰۹۱/ت ۴۶۵۲۷ه مورخه ۹۲/۰۴/۱۹ درخصوص ماده 
واحده قانون اصلاح قوانین تنظیم خانواده مصوب ۹۲ ایفاد می گردد لذا با توجه به سوالات مکرر واحدها مبنی بر 
استفاده کارکنان آقا از مرخصی مراقبت از همسر به استحضار میرساند با استناد به ماده یک تصویب نامه کارکنان آقا 
که همسر آنان شاغل می باشند مجاز به استفاده از مرخصی ۱۵ روزه می باشند و سایر کارکنان آقا نمی توانند از 
مرخصی مذکور استفاده نمایند . لازم به یاد آوری است که جهت بهره مندی از مرخصی مورد نظر می بایست شناسنامه 
پدر و مادر و فرزند و گواهی اشتغال به کار مادر ضمیمه مدارک شده ، پس از اخذ مجوز از مدیریت نیروی انسانی نسبت 

به صدور حکم مرخصی از طریق سیستم پرسنلی  اقدام نمود .


